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A

ArcelorMittal

Cile integrovaného systému managementu
spole¢nosti ArcelorMittal Tubular Products Karvina a.s.
na rok 2011

Spole¢nost ArcelorMittal Tubular Products Karvind a.s. v ndvaznosti na kap. 5.4.1 normy
¢SN ISO/TS 16949 2002, kap. 4.3.3 normy CSN EN ISO 14 001: 2005, kap. 4.3.3 normy
CSN OHSAS 18001:2008 a vlastni Stratedqii a Polltlku

Vyhlasuje

pro obdobi roku 2011 niZze uvedené cile pro pnslusne ¢innosti spoleénosti vé. uvedeni

konkrétnich termin{ naplnéni jednotlivych cild a konkrétnich zodpovédnosti vedoucich
zaméstnancl spole&nosti. Ridici zaméstnanci maji povinnost zabezpedit prokazatelné

seznameni svych podFfizenych s témito cili.

Cil €. 1:
Instalace bariér a ochrannych krytli na kritickych mistech strojnich zafizeni dle
pfipraveného planu na rok 2011.

Cilovy stav:
Odstranéni kritickych mist.
Zodpovédnost: Cieslar, Fabik, Szostok Termin: dle Programu BOZP

Cil ¢. 2:

Zajisténi a instalace horizontélniho zabezpetovaciho systému na ocelové konstrukce,
energomosty, potrubni fady a stoZary na stfediscich energetiky: 0331, 0332, 0333,
0334, 0336, 0337.

Cilovy stav:
Bezpecny pfistup pro prace ve vyskach.
Zodpovédnost: Cieslar, Ferfecky, Szostok Termin: dle Programu BOZP

Cil €. 3:
Vybaveni zaméstnanct novymr prilbami véetné ochrannych bryli a muslovych chranic¢d
sluchu, vybaveni zaméstnanch svarecskymi kuklami, kompatibilnimi s ochrannou pfilbou.

Cilovy stav:
Obnova OOPP za tcelem zvySeni ochrany zaméstnancd pfi praci.
Zodpovédnost: KB Termin: prubéZné v roce 2011
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Cil ¢. 4:
V priibéhu roku 2011 zorganizovat praktické ukézky prvni pomoci ve spolupraci s CCK.

Cilovy stav:

ZvySeni povédomi a praktickych dovednosti zaméstnanct v oblasti poskytovani prvni
pomoci.

Zodpovédnost: KB Termin: 2011, dle moZnosti CCK

Cil ¢. 5:

VytvédFenim podminek bezpeéné prace a pfijiménim opatfeni k prevenu rizik dodrzet

v roce 2011 cilové hodnoty u koeficientu zévaznosti pracovnich urazl (SR) a koeficientu
Cetnosti absenénich trazl (LTIFR), které jsou oproti roku 2010 snizené o 20%, tedy SR
z 0,11 na 0,09 a LTIFR z 1,24 (1,02) na 1,22 (0,82).

Cllova hodnota:

Koeficient SR - 0,11

Koeficient LTIFR - 1,24

Zodpovédnost: RP Termin: priibé&zné v roce 2011

Cil . 6:
V ramci uspokOJovanl potfeb zdkaznika dosahnout zlep$eni v pinéni terminl dodédvek
oproti roku 2010. Primérné pinéni ukazatele OTIF v roce 2010 dosahlo 88%.

Cilovy stav:

v roce 2011 dosdhnout primérného plnénf ukazatele OTIF minimalné s jednoprocentnim
narustem tj. 89%.

Zodpovednost RO, vedouci H Termin: priibézné v roce 2011

Cil c. 7:

Dle nové metodologie odhadu trzniho podilu dosédhnout 1 % narlistu na domacim trhu
oproti roku 2010. OCekavana skutecnost roku 2010 je 15 % a bude upfesnéna v prabéhu
Q1/2011.

Cilovy stav:

V roce 2011 dosahnout u trzniho podilu na domécim trhu 1 % nardst oproti skute¢nosti
roku 2010. y

Zodpovédnost: RO, vedouci H Termin: priib&zné v roce 2011

Cil ¢. 8:

Uskutecnit celkovou rekonstrukci svafovaci linky &. 6 z divodu prechodu vyroby z pasu
valcovaného za tepla na vyrobky vyrabene vyhradne z pasu valcovaného za studena
prip. z moreneho pasu. Rekonstrukci zérover docilit i zménu dalsich parametrd.

Cilovy stav:

a. zpracovavani vstupnlho vysepevneho pasu s Rm max. 800 Mpa;

b. odstranéni otfepl trubek po pfi¢ném fezu:

c.  zvySeni vyroby pfesnych kalibrovanych trubek oproti skuteénosti roku 2010
(otekavané zvyseni fadové o cca 200%).

Zménu pozadovanych parametrd docilit nésledujicimi opatfenimi:

1. Speufkovat casti stroje, které je nutné vyménit, opravit nebo upravit tak, aby
svarovaci linka byla vhodnd k vyrobe presnych kalibrovanych trubek a
uzavienych profili s pfisnymi rozmérovymi tolerancemi;

Zodp.: RV Termin: leden 2011
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2. Navrhnout pohony linky, stojany, hfidele, loZiska apod. tak, aby jejich
vysledkem bylo dosaZeno moZznosti zpracovavani vySepevného vstupniho pasu
dle pozadavku obchodu;

Zodp.: RV Termin: leden 2011

3. Realizovat rekonstrukci podle navrh v bodech 1 a 2 (kone¢ny termin
rekonstrukce je odvisly od rozhodnuti centraly);
Zodp.: :Y; Termin: Cervenec 2011

4. Nahradit studenou bezotrepovou pllou stavajici frik¢ni pilu (teplou),
zanechavajici otfepy na fezu po pfiéném déleni a zplsobujici nésledné
poskrabani povrchu;

Zodp.: RV Termin: ¢ervenec 2011

5.  Ovéfit docileni poZadovanych parametru tj. vyroby z vySepevnych past s Rm
min. 700 Mpa, bezotrepové pficné déleni vyrobku a zajisténi zakdzek pro
zvySeni vyroby kalibrovanych trubek a profill z pésu valcovaného za studena.
Zodp.: RV Termin: prosinec 2011

Cil ¢. 9:
Zajistit a zprovoznit zinkovou regeneracni pec za tcelem vytéZeni zinku ze zinkového
popela a zarovefi snizeni produkce odpadu ve formé zinkového popela.

Cilovy stav:
Zpracovanim zinkového popela v regeneracéni peci dosahnout vytéznosti min. 40 %
cisteho zinku z celkového mnoZzstvi zpracovaného zinkového popela.

Pro dosaZeni hodnot budou realizovéna ndsledna opatieni:
Instalace regeneracni pece;
Zodp.: RV Termin: bfezen 2011

Zahajeni provozu regeneracni pece, zahdjeni evidence a vyhodnocovani vytéZnosti;
Zodp.: RV Termin: duben 2011

Na konci roku vypocitat celkové Uspory na pofizeni zinku pfi predpokladdané vytéznosti
40% cistého zinku ze zinkového prachu (snizeni ndkladtl za nékup zinku o vytéZzené
mnozstw a snizeni nakladd za likvidaci odpadu)

Zodp.: RV Termin: prosinec 2011

Zavéreéna ustanoveni:

Napliovani jednotlivych cill povedou jejich nositelé prostfednictvim OKN af u¥ v databazi
OKN na Lotus nebo Knihy napravnych opatieni, pfip. jiného zédznamového dokumentu,
kde budou zaznamendvat pribézné naplfiovani cill. Cile environmentdlni a z oblasti
BOZP rozpracuji jejich nositelé do jednotlivych krok{i a nazvou je Program EMS k cili &. ...
nebo Program BOZP k cili €. .

Kontrolou plnéni, hodnocenr a pl‘lp aktualizace cild jsou povéfeni ing. Obrusnik a ing.
Jevicky a bude provddéna na jednanich RSK ISM, pnp OPGR.

Platnost tohoto Pokynu konéi naplnénim véech Ukoll cill (Programu), potvrzenych pfi
kontrole plnéni.
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Souvisejici dokumenty

CSN EN ISO  9001:2008

CSN P ISO/TS 16949:2009

CSN EN ISO 14001:2005

CSN OHSAS 18001:2008

0S - RP 1.0.0.1 Strategie spole¢nosti na léta 2010 az 2012

PK - RP 1.0.0.1 Politika 2010 - 2012, verze 2

Original tohoto pokynu trvale archivuje zpracovatel v databazi Lotus - Notes Domino a na
archivacnim serveru.

V Karviné dne 2011-02-15

Ing. Stanislav Konkolski
Generalni Feditel spole¢nosti

GR - GENERALNI REDITEL
135 SPOLECNOSTI




